
REQUISITOS EXIGIDOS  

 NUEVOS INGRESOS 

 

➢ Original y copia en Fondo negro del Título Universitario, el mismo debe estar registrado y si es de una 

Universidad del Exterior debe estar debidamente legalizado.  

➢ Curriculum-Vitae actualizado. 

➢ Original y copias de las Notas Certificada de los Estudios Universitarios. 

➢ Original y copia de la Constancia donde indique el promedio y puesto de Promoción.  

➢ Constancia de Trabajo (No es Obligatorio).  

➢ Una (1) fotografía tamaño carnet. 

➢ Copia ampliada y legible de la Cédula de Identidad o Pasaporte en caso de ser extranjero. 

➢ Certificado de Idiomas aprobados con una vigencia no mayor a 4 años  (si no posee presentará una 

prueba de suficiencia de Ingles o cursar la asignatura). 

➢ Copia del comprobante  de pago o capture del mismo debidamente identificado. También contamos 

con punto de venta 

➢ Consignar los documentos en una carpeta marrón tamaño oficio, con su gancho y debidamente 

identificada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REQUISITOS EXIGIDOS  

 

 REINCORPORACIÓN Y/o CAMBIO DE ESPECIALIDAD 

 

➢ Comunicación especificando su solicitud. 

➢ Curriculum-Vitae actualizado. 

➢ Copia ampliada y legible de la Cédula de Identidad o Pasaporte en caso de ser extranjero. 

➢ Copia del comprobante  de pago o capture del mismo debidamente identificado. También contamos con punto de 

venta 

➢ Consignar los documentos en una carpeta marrón tamaño oficio, con su gancho y debidamente identificada. 

 
 

 

 
 


